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Na temelju dlanka 14. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje
(u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje (u dalinjem
tekstu: Povjerenstvo) donosi sljedeii:

POZIY
na pristupanje p rocj e n i/testiranj u

I.
Temeljem natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: SpremaCica - I izvr5itelj/ica na
neodredeno nepuno radno vrijeme od 25 sati tjedno, temeljem natjedaja objavljenog dana 10.10.2019. godine,
sukladno pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama Pravilnika, Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata koji
su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete
natjedaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa, radi poziva na procjenu odnosno testiranje.

n.
Sukladno dlanku I. ove Odluke pozivaju se svi kandidati, osim kandidata koji su Obavije5teni da ne sudjeluju u
daljnjem postupku, prisustvovati procjeni odnosno testiranju koje 6e se odriati dana 30.10.2019. godine
s podetkom u 14,00 sati u Osnovnoj Skoli kneza Mislava, Bra6e Radi6 6, KaStel Su6urac, u uredu ravnateljice.
Procjena odnosno testiranje obavit 6e se usmeno, putem razgovora sa kandidatima u trajanju do 15 minuta sa
svakim, o poznavanju propisa i to:

- Zakona o odgoj u i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, broj 87/08, 86/09,92/10, 1051n,
90t 1 t, 5 / 12, 16/ 12, 86/ t2, 94 I t3, t36t 1 4 - RUSRH, | 521 1 4, 7 I | 7 i 68/ | 8)

- Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj Skoli Q.lN, broj:40/14)

- Zakona o radu (NN, broj:93114,127117,98119)
- Statuta Skole (htto://os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/skola/ kolski akti/statut).

III.
Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovaraju6u
identifikacijsku ispravu (vaZeiu osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu).

rv,
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se daje odustao od prijave na natjedaj.

v.
Ovaj Poziv na procjenu odnosno testiranje upu6uje se
odnosno testiranje.
Poziv se u pravilu dostavlja putem elektronidke poste i
Skole.

najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu

objavljuje se na javno dostupnim mreZnim stranicama

Dostaviti:
1. Kandidatima po natjedaju
2. Pismohmna


