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Osnovna 3kola kneza Mislava

Braée Radi¢ 6,

21212 Kastel Suéurac,

tel/021/224-080; fax/226-318
e-mail:os-knezmislav@os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr

Klasa: 110-04/20-01/5
Urbroj:2134/01-14-01-20-1
Kastel Sucurac, 20.2.2020. godine

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14,7/17, 68/18 i 98/19) i £lanka 9. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo§ljavanje, Osnovna $kola kneza Mislava, Kadtel
Sudurac, Brace Radi¢ 6, raspisuje

NATJECAJ
a popunu radnog mjesta

Utitelj/ica Informatike - izvriitelja/ice na odredeno nepuno radno vrijeme od 29 sati tjedno, mjesto rada 08
kneza Mislava, Kastel Suéurac do povratka odsutne radnice na rad, a najdulje do 15.7.2020. godine.

* Kandidati koji se prijavljuju na natje¢aj za radna mjesta pored opéih uvjeta moraju ispunjavati i posebne
uvjete za ugitelje propisane &1, 105, i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18 1 98/19) i Pravilnika
o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika u 0snovnoj gkoli (NN br. 9/19).

Dokumentacija koju kandidati trebaju priloZiti i dokazi o ispunjavanju uvjeta su:
» vlastorudno potpisanu prijavu u kojoj je kandidat duzan navesti (osobno ime, adresu stanovanja, broj

telefona odnosno mobitela, e-mail adresu na koju ée mu biti dostavljena obavijest o datumu, vremenu i
nadinu procjene, odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje

Zivotopis

presliku diplome, odnosno dokaza o odgovarajuéem stupnju obrazovanja

dokaz o drzavljanstvu (presliku domovnice),

uvjerenje nadleinog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak, odnosno da nema zapreka za zasnivanje radnog odnosa u skolskoj ustanovi u
smislu &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (ne starije od 1 mjesec).
elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi HZMO.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duZan je u prijavi na natje¢aj priloZiti
rjeSenje odredenog visokog utilidta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o
priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma (NN br. $7/96.121/00.) ili rjeSenje
Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoSkolske
kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br.
158/03.,198/03.,138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih struénih kvalifikacija (NN br 82/15, 70/19.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima duZzan je u prijavi na
natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima,

Da bi ostvario pravo prednosti pri zapoSljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete natjedaja, za ostvarivanje toga
prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i potvrdu o
priznatom statusu iz kojeg proizlazi to pravo.

Kandidat koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruje prema odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima
iz domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), duzan je uz prijavu na natjecaj dostaviti dokaze
iz &lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17) koji se mogu pronaéi na internetskim stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja putem poveznice:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Al ljavan; ¢//POPIS%20DOKAZAY,
20ZA%200STV ARIVANIE%20PRAV A%20PRI%20ZAPO%CS%AQLIAVANJU. pdf
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ls;:)‘rave se pr{iazu u neovjerenoj preslici, te se zaprimljena dokumentacija nece vracati sudionicima natjecaja, a
prije sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom/kandidatkinjom, isti su duzni predo¢iti izvornike ili
ovjerene preslike dokumentacije zatrazene natje¢ajem, radi uvida u istu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjetaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidati/kandidatkinje koji su pravodobno podnijeli potpunu vlastoru¢no potpisanu prijavu te ispunjavaju
uvjete natje¢aja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju sukladno odredbama Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje 0S kneza Mislava, Kastel Suéurac
(http://www.os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/skola/ kolski_akti/pravilnik_o_zapo_ljavanju)
ukoliko se prema odluci Povjerenstva isto bude provodilo.

Nagin procjene odnosno testiranja kandidata ukoliko se isto bude provodilo, kao i pravni i drugi izvori za
pripremu kandidata objavit ¢e se na mreznim stranicama $kole (http://www.os-knezmislav-
kastelsucurac.skole.hr/natje_aji) najkasnije u roku od 8 dana od isteka roka za podno3enje prijava na
natjetaj, a Poziv na pristupanje procjeni odnosno testiranju, putem elektronicke poste se dostavlja onim
kandidatima/kandidatkinjama koji su pravodobno podnijeli potpunu vlastoru¢no potpisanu prijavu te
ispunjavaju uvjete natje¢aja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa i objavljuje se na mreznim
stranicama kole (http://www.os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/natje_aji).

Ukoliko kandidat/kandidatkinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na
natjecaj.

Prijavom na natjeéaj kandidati/kandidatkinje su suglasni da Osnovna Skole kneza Mislava, Kastel Sucurac
moze prikupljati, koristiti i obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjecajnog
postupka sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zatiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka 10 slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) i odredbama Zakona o provedbi opce uredbe
o zaltiti osobnih podataka (NN br. 42/18).

Osobni podatci kandidata, sukladno Pravilniku o vrednovanju te postupku odabiranja i izluéivanja arhivskoga
gradiva (NN br. 90/02), izlugit ¢e se i unistiti protekom roka od pet (5) godina ili ranije na temelju pisanog
zahtjeva vlasnika osobnih podataka sukladno ,.pravu na zaborav®.

Rok za podnoenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja.
Na natjelaj se, pod jednakim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natjecaja, dostaviti neposredno ili poStom na
adresu: Osnovna $kola kneza Mislava, Brac¢e Radic 6, 21212 Kastel Suéurac, s naznakom ,,Za natjecaj — naziv

radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje”.
Kandidati ée o rezultatima natjecaja biti ¢e obavijesteni sukladno odredbama Pravilnika o postupku

zapo§ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje, Osnovne kole kneza Mislava, Kastel
Suéurac, putem mrezne stranice Osnovne $kole kneza Mislava, Kaitel Sucurac (http://www.os-knezmislav-

kastelsucurac.skole.hr/natje_aji) ili poStom.

< F o
Zﬁit}/l.‘uketin, prof.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama §kole i HZZ-a dana 24. veljade 2020. godine,
a istjeée zakljuéno s danom 3. ozujka 2020. godine.




ime i prezime

HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANIE

Obrazac PR

Vasa kontakt osoba u HZZ- u telefon

e-mail

Registarski broj PR-a:

Datum zaprimanja:

Nacin zaprimanja PR-a: Closobno Otelefonom Ofaxom Oe-mailom Cdrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR
1. PODACI O POSLODAVCU TI RADNOG MJESTA

Naziv poslodavca:* OSNOVNA SKOLA KNEZA MISLAVA
Adresa:* BRACE RADIC 6, 21 212 KASTEL SUCURAC
Kontakt osoba:* ANITA LUKETIN

E-mail:* os-knezmislav@os-knezmislav-
kastelsucurac.skole.hr

Web stranica: http://os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/
Telefon:* 021/224080  Mobitel: *
Mati¢ni broj/OIB:* 03150020 / 36775952622
Djelatnost: Obrazovanje

2. PODACI O RADNOM MJESTU
Naziv RM: * UCITEL) INFORMATIKE
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)*

Razina obrazovanja:* fakultet,akademija, magisterij,doktorat

Obrazovni program:

POTREBNA ZNANJA I VIJESTINE

Strani jezici:

Razina: Al (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)
razumijevanje

govor
pisanje

\

Informaticka znanja:

Strucni ispit i druga znanja:

Vozacki ispit
kategorija JAOBOCODDOEOF
O posao traZi koritenje viastitog vozila zaposlenika

Druga znanja i vjestine

Mjesto rada (naselje):* OSNOVNA SKOLA KNEZA MISLAVA,
KASTEL SUCURAC

na jednom mjestu

SMIESTAJ*

 nema smjestaja

[ grupni smjestaj

[ samacki smjestaj

] obiteljski stan
PREDVIDENA PLACA

RADNO VRIJEME*

[ puno radno vrijeme

X nepuno radno vrijeme - sati tjedno 29/40
RASPORED RADNOG VREMENA

0 prijepodne O poslijepodne [ dvokratno
O noénirad & 2 smjene O 3 smjene
O rad vikendom i praznikom

O terenski rad

NAKNADA ZA PRIJEVOZ*

[0 bez naknade
O djelomi¢na naknada
X cijela naknada

KN (netto)

Natetal vrijedi* od 24.2.2020. do 3.3.2020.
Broj traZenih radnika:* 2 m/Z
KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*

¥ osobni dolazak na adresu:
[ telefonski na broj:
% pisana zamolba na adresu:
O kontakt na e — mail:
[ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a

RADNO ISKUSTVO*

mjeseci & nije vaZno

godina [J bez radnog iskustva
3. VRSTA ZAPOSLENJA*

Neodredeno

[0 upraZnjeni poslovi
[ novootvoreni poslovi

Odredeno

[ sezonski [ povecan opseg posla
& zamjena [ novootvoreni poslovi
[ reizbor

Ostalo

[ struéno osposobljavanje za rad
[0 drugi oblici rada
[ privremeni/povremeni sezonski posao u poljoprivredi
[0 pripravnik

O Prednost zaposljavanja osoba s invaliditetom

6. USLUGE HZZ-a

ODABIR KANDIDATA¥*

O struéni odabir savjetnika za zapoSljavanje
Broj kandidata za uZi izbor: ____

(0 upudivanje kandidata iz drugih Zupanija

[ psihologijska selekcija kandidata

% osobni odabir poslodavca

OGLASAVANIE
Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,Burza rada"

O objava natjecaja na web stranici bez podataka o poslodavcu
O objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)

O prijenos natjeéaja drugim oglasivacima izvan HZZ-a

O] prijenos natjecaja na europski portal EURES

*obvezno polje unosa

PIIJdVC $ pom,hnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta
natjedaja, dostaviti neposredno ili postom na adresu: Osnovna Skola
kneza Mislava, Brate Radi¢ 6;21212 Kastel Sucurac, s naznakom
..Za natjeaj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavijuje”

Potpis poslodavca:




