Osnovna $kola kneza Mislava

Brace Radic 6,

21212 Kastel Sudurac,

tel/021/224-080; fax/226-318
e-mail:os-knezmislav@os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr

Klasa: 110-04/21-01/10
Urbroj:2134/01-14-01-21-14
Kastel Suéurac, 5.11.2021. godine

Na temelju ¢&lanka 9., 13. i 14. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje (u
daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi sljedecu:

ODLUKU
o nadinu procjene/testiranja

L
Temeljem natjetaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: Struéni suradnik/ica — Pedagog - 1
izvritelj/ica na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, mjesto rada OS kneza Mislava, Kastel Suéurac do
povratka odsutne radnice na rad, temeljem natjetaja objavljenog dana 25.10.2021. godine na oglasnim i mreZnim
stranicama Skole i HZZ-a, sukladno pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama Pravilnika,
Povjerenstvo je odluéilo da ¢e se svi kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima
odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjeaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa,
testirati putem pisanog testa u trajanju od 30 minuta, koji ¢e se sastojati od ukupno 9 pitanja, a maksimalan broj
bodova koji kandidati mogu ostvariti je 27 bodova. Smatra se da su kandidati polozili pisani test ako su ostvarili
najmanje 60% od ukupnog broja bodova. Pisani test sadrZi pitanja o poznavanju propisa i to:
- Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (NN, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/2020)
- Pravilnika o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u $kolskim ustanovama
(NN, broj 47/17, 41/19 1 76/19).
- Pravilnika o polaganju struénog ispita uéitelja i struénih suradnika u osnovnom $kolstvu i nastavnika u
srednjem Skolstvu (NN, broj 88/2003).
- Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, broj:
112/10, 82/19)
- Pravilnika o kriterijima za izricanje pedago$kih mjera (NN 94/15, 3/17)
- Zakona o radu (NN, broj: 93/14, 127/17, 98/19)
- Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN, broj: 128/17, 47/18,
2/19, 123/19 i 66/2020)
- Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN, broj: 51/18)

- Statuta $kole (http://os-knezmislav-kastelsucurac.skole.hr/skola/_kolski_akti/statut).

IL.
Ova Odluka o naéinu procjene/testiranja objavit ¢e se na mreZnoj stranici $kole navedenoj u natjeaju, a svi
kandidati koji su dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju Zakonske uvjete za
zasnivanje radnog odnosa, na testiranje ¢e biti pozvani putem elektronske poste za kontakt koju su dostavili u
prijavi na natjecaj.

Dostayiti:
/('lj MreZna stranica i oglasna plo¢a kole
. Pismohrana




