
Osnovna Skola kneza Mislava
BraCe Radi6 6,
21212 Ka5tel Su6urac,
tey 02 u 22 4 -080 : faxl 226 -3 I 8

e-mail:os-knezmislav@os-knezmislav-kastelsucurac.skole,hr

Na temelju dlanka 14. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za zapo5ljavanje
(u daljnjem tekstu: Pravilnik), Povjerenstvo za procjenu i wednovanje kandidata za zapoillavanje (u daljnjem
tekstu: Povj erenstvo) donosi sljede6i:

I.
Temeljem natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: Ulitelj/ica hrvatskog jezika - 2

izvr5itelja,/ice na odreileno puno radno wijeme od 40 sati tjedno do po\Tatka odsutnih radnica na rad, mjesto

rada OS lareza Mislava, Kaitel Sudurac, temeljem natjedaja objavlj e nog dana 22.3.2022. godine na oglasnim i

mreZnim stranicama Skole i HZZ-a, sukladno pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama Pravilnika,
Povjerenstvo je utlrdilo listu kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa svim prilozima
odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje radnog odnosa,

radi poziva na procjenu odnosno testiranje.

II.
Sukladno dlanku I. ove Odluke pozivaju se svi kandidati, osim kandidata koji su Obavijelteni da ne sudjeluju u
daljnjem postupku, prisustvovati procjeni odnosno testiranju koje ie se odri-ati dana 8.4.2022. godine u
prostorijama Osnovne Skole kneza Mislava, Bra6e Radi6 6, Ka3tel Su6urac s podetkom u 12,30 sati.
Procjena odnosno testiranje obavit 6e se putem pisanog testiranja kandidata.
Pisani test sastoji se od ukupno 9 pitanja, a maksimalan broj bodova koji kandidati mogu ostvaritije 45 bodova.
Smatra se da su kandidati poloZili pisani test ako su ostvarili najmanje 60% od ukupnog broja bodova.
Pisani test sadrZi pitanja o poznavanju propisa i to:

- Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN, broj 87/08, 86/09, 92110, 105/10,
9011't,5/12,16n2,86tr2,94^3, 136^4 - RUSRH, t52n4,7t17,68/18, 98/19 i 64/2020)

- Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima wednovanja udenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN, broj: 1l2l 10, 82/19)

- Pravilnika o kritenlima za izricanje pedago5kih mjera (NN 94lt 5, 3/17)
- Zakona o radu (NN, broj: 93114, 127 /17,98/19)
- Temeljnog kolektivnog ugovora za sluZbenike i namje5tenike ujavnim sluZbama (NN, broj:

128/ 17, 47 / t8, 2/ 19, t23 I t9 i 66/2020)
- Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovno5kolskim ustanovama (NN, broj: 5l/18)
- Statuta Skole hr -knezmislav-kastel le.hr/skola,/ kolski tut

Vrijeme testiranja je 30 minuta

KLASA: t12-02/22-01/4
URBROJ:2 I 8 I -276101 -22-20
Ka5tel Suiurac, 1.4.2022. godne

POZI1/
na pristupanje procjeni/testiranju



IIL
Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju svi kandidati duini su sa sobom imati odgovaraju6u
identifrkacijsku ispravu (vaie6u osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu).

Po dolasku na testiranje i za wijeme testiranja, kandidati su obvezni koristiti masku za lice ili medicinsku
masku, a prije ulaska u prostorije Skole i izmjeriti tjelesnu temperaturu putem bezkontalrtnog toplomjera.

U unutamje prostore ustanove ne mogu ulaziti osobe koje imaju povi5enu tjelesnu temperaturu, respiratome
simptome poput ka5lja i kratkog daha ili koji su pod rizikom da su mogli biti u kontaktu s osobama pozitivnim
na COVID-I9 ili su pod sumnjom da bi mogli biti zaraZeni s COVID-19, a osobito ako su u samoizolaciji.

Po dolasku na testiranje od kandidata 6e biti zatraZeno predodavanje odgovaraju6e isprave radi utwtlivanja
identiteta, prilikom dega 6e maske za lice ili medicinske maske prilremeno skinuti. Kandidati koji ne mogu
dokazati identitet ne mogu pristupiti testiranju.

rv.
Nakon utvrilivanja identiteta, kandidatima 6e biti podijeljena pitanja za pisano testiranje.
Za vrijeme pisanog testiranja kandidati:
- ne smiju se sluZiti literaturom i zabiljeSkama,
- mogu napustiti prostoriju u kojoj se obavlja testiranje nakon predaje tesla ili ako odustaju od testiranja,
- moraju iskljuditi mobitele.
Kandidati koji se budu pona5ali neprimjereno ili koji prekle jedno od gore navedenih pravila bit 6e udaljeni s

testfuanja i njihov test Povjerenstvo ne6e bodovati.

v.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se daje odustao od prijave na natjedaj.

vI.
Ovaj Poziv na procjenu odnosno testiranje upu6uje se najmanje pet dana prije dana odredenog za procjenu
odnosno testiranje.
Poziv se u pravilu dostavlja putern elektronidke polte i objavljuje se na javno dostupnim mreZnim stmnicama

5tole.

Povjerenstva:

Dostaviti:
l. Kandidatima po natjetaju
2. MreZna stranica Skole
3. Pismohrana


