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Sukladno dlanku i8. Z.akona o zaStiti prijavitelja nepravilnosti (NN broj l7119) i dlanku 25. Statuta Osnovne Skole
kneza Mislava, Ka5tel Suiurac i dlanka 26. i 27 . Zakona o radu (Narodne no vine: 93114, 127117), Skolski odbor na
sjednici odrZanoj 20.12.2019. godine donio je

PRAVILNIK O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI I
IMENOVANJU POVJERLJIVE OSOBE

I. OPCEODREDBE
ilanak l.

(l) Ovim Pravilnikom o Postupku unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe (u daljem
tekstu:Pravilnik) Osnona Skola kneza Mislava kao poslodavac (u daljem tekstu: Skola) pobliZe ure<luje:
I . postupak unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti u Skoli
2. imenovanje Povjerljive osobe i Zamjenika Povjerljive osobe za zaprimanje prijava nepravilnosti i votlenje

postupka u vezi s prijavom nepravihosti
3. za5tita prijavitelja nepravilnosti i duvanje podataka zaprimljenih u prijavi nepravilnosti od neovlaltenog

otknvanja 
cranak 2.

(l) Nepravilnosti su kr5enja Zakona i drugih propisa te nesavjesno upravljanje javnim dobrima, javnim sredstvima
i sredstvima Europske unije koje predstavlja ugroZavanje javnog interesa, a koja su povezana s obavljanjem
poslova u Skoli.

(2) Prijavitelj nepravilnosti 1e fizidka osoba koja prijavljuje nepravilnosti koje su povezane s obavljanjem poslova
u Skoli. (u daljem tekstu: Prijavitelj)

(3) Poujerljiva osoba je zaposlenik Skole imenovan za zaprimanje prijava nepravilnosti i votlenje postupka u vezi s
prijavom nepravilnosti.
Unutarnj e prij avlj ivanj e nqravilnosti je otkrivanje nepravilnosti Skoli.
NadleZno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti je pudki pravobranitelj.

ilanak 3.
(l) lzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno ntalenje, bez obzira na tojesu li kori5teni u

muikom ili Zenskom rodu, obuhvaiaju na jednak nadin muiki i Zenski rod.

etanak 4.
(l) Postupak unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti zapodinj_e dostavljanjem prijave Povjerljivoj osobi.
(2) Prijava nepravilnosti sadrZi podatke o Prijavitelju, naziv Skole, podatke o-osobi i/ili osobama na koje se prijava

odnosi, datum prijave i opis nepravilnosti koja se prijavljuje.
(3) Prijava se podnosi neposredno u pisanom obliku, a istu je moguie dostaviti postom, elektronidkim putem ili

izjaviti usmeno na zapisnik.

ilanak 5.
(l) Po zaprimanju prijave Povjerljiva osoba 6e:

- zaprimitiprija',unepravilnosti
- ispitati prijaw nepravilnosti najkasnije u roku od 60 (Sezdeset) dana od dana zaprimanja prijave- bez odgode poduzeti radnje potrebne za zaltitu Prijavitelja, ukoliko isti ueini vjerojatnim da jest ili bi

mogao biti Zrtva Stetne radnje zbog prijave nepravilnosti.

ilanak 6.
(1) Povjerljiw osobu za unutamje prijavljivanje nepravilnosti imenuje ravnateljica Skole na prijedlog najmanje

20%o radnka.
(2) Ukoliko 20 o% radnika ne donese predmetnu odluku, ravnateljica 6e Povjerljiw osobu imenovati samostalno.(3) Imenovana Povjerljiva osoba moZe se opozvati odlukom 20% radnika, u kojem sludaju ie ravnateljica

razrijeSiti imenovanu Povjerljiru osobu i imenovati novu u roku od mjesec iana od dana donoienji Odluke o
opoztlu.

(4) Do donoienja Odluke o imenovanju nove Povjerljive osobe, poslove povjerljive osobe obavlja njezin zamjenik,
osim ako okolnosti upuduju na to daje potrebno pri*e-"no imenouati trecu osobu kao povjlrljilu osobu.



e lanak 7.
(l ) Zamjenika Povjerljive osobe imenuje ravnateljica Skole, na prijedlog Povjerljive osobe.
(2) Ravnateljica Povjerljivu osobu i Zamjenika povjerljive osobe imenuje uz njihov prethodni pristanak.

elanak 8.
(l) Povjerljiva osoba duZnaje:

- prijam o nepravilnosti proslijediti tijelima ovla5tenim na postupanje prema sadrZaju prijave, ukoliko
ista nije rrjeSena sa Skolom.

- obavijestiti prijavitelja, na njegov zahtjev, o tijeku i radnjama poduzetim u postupku i omogu6iti mu
uvid u spis u roku od 30 (trideset) dana od dana odludivanja o prijavi,

- duvati identitet Prijavitelja i podatke zaprimljene u prijavi od neovlaitenog otkrivanja, odnosno objave
drugim osobama

IV. ZASTITA PRUAVITELJA I dUVANJE PODATAKA ZAPRIMLJENIH U PRUAVI NEPRAVILNOSTI

ilanak 9.
(1) Postupak zaStite Prijavitelja zapoeinje dostavljanjem prijave nepravibeosti i provodi se sukladno propisima koje

primjenjuje pudki pravobranitelj te Zakona o za5titi prijavitelja nepravilnosti (NN I 7/19).
(2) Skola 6e poduzeti sve nuZne i potrebne mjere kako bi se zaititio prijavitelj od Stetne radnje te ie poduzeti nuZne

mjere radi zaustavljanja Stetnih radnji i otklanjanja njihovih posljedica.
(3) Identitet Prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moZe otkriti njegov identitet te drugi podaci koji su

navedeni u prijavi nepravilnosti, zaStideni su.
(4) Iznimno, a ukoliko Prijavitelj pristane na otkrivanje tih podataka ili ukoliko je u tijeku postupka nuZno otkriti

identitet Prijavitelja, u skladu s propisima kojima se uretluje zaitita osobnih podataka, sam identitet Prijavitelja
se moze otkriti.

ehnak 10.
(l) Osoba kojoj Prijavitelj prijavi nepravilnosti i svaka druga osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi

nepravilnosti, duZnaje duvati podatke koje sazna iz prijave, kao i tijekom postupka.
(2) Povezana osoba ima pravo na za5titu kao i Prijavitelj, ukoliko udini vjerojatnim da zbog povezanosti s

Prijaviteljem, jest ili bi mogla biti Zrtva Stetne radnje.
(3) Skola duva podatke zaprimljene u prijavi od neovlaStenog otkrivanja, osim ukoliko isto nije suprotno Zakonu.

V. PRIJELAZNEIZAVRSNEODREDBE

ilanak ll.
Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati ili dopunjavati pod uvjetima pod kojima je donesen.

elanak 12.

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plodi Skole.

Klasa: 003-06/1 9-01/12
Urbroj: 2134101 -l 4-08-1 9-5
Ka5tel Suiurac, 20.'12.2019. godrne

Ovaj Pravilnik objavljenje na oglasnoj plodi Skole dana 23.12.2019. godine.

Klasa: 0l I -03/19-01/6
Urbroj: 2l 34101-14-01 -1 9-l
Ka5tel Su6urac, 23.12.2019. godine


