Sukladno ¢lanku 18. Zakona o zadtiti prijavitelja nepravilnosti (NN broj 17/19) i ¢lanku 25. Statuta Oanvne Skole
kneza Mislava, Kastel Sucurac i élanka 26. i 27. Zakona o radu (Narodne novine: 93/14, 127/17), Skolski odbor na
sjednici odrzanoj 20.12.2019. godine donio je

PRAVILNIK O POSTUPKU UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI 1
IMENOVANJU POVJERLJIVE OSOBE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o Postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i imenovanju povjerljive osobe (u daljem
tekstu:Pravilnik) Osnovna $kola kneza Mislava kao poslodavac (u daljem tekstu: Skola) poblize ureduje:

1. postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti u Skoli
2. imenovanje Povjerljive osobe i Zamjenika Povjerljive osobe za zaprimanje prijava nepravilnosti i vodenje
postupka u vezi s prijavom nepravilnosti
3. zadtita prijavitelja nepravilnosti i ¢uvanje podataka zaprimljenih u prijavi nepravilnosti od neovlaitenog
otkrivanja
Clanak 2,

(1) Nepravilnosti su krienja Zakona i drugih propisa te nesavjesno upravljanje javnim dobrima, javnim sredstvima
1 sredstvima Europske unije koje predstavlja ugroZavanje javnog interesa, a koja su povezana s obavljanjem
poslova u Skoli.

(2) Prijavitelj nepravilnosti je fizi¢ka osoba koja prijavljuje nepravilnosti koje su povezane s obavljanjem poslova
u Skoli. (u daljem tekstu: Prijavitelj)

(3) Povjerljiva osoba je zaposlenik Skole imenovan za zaprimanje prijava nepravilnosti i vodenje postupka u vezi s
prijavom nepravilnosti.

(4) Unutarnje prijavijivanje nepravilnosti je otkrivanje nepravilnosti Skoli.

(5) Nadlezno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti je pugki pravobranitel;.

Clanak 3.
(1) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znagenje, bez obzira na to Jjesu li koridteni u
muskom ili Zenskom rodu, obuhvaéaju na jednak na¢in muski i zenski rod.

II. POSTUPAK UNUTARNJEG PRIJAVLJIVANJA NEPRAVILNOSTI

Clanak 4,
(1) Postupak unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti zapocinje dostavljanjem prijave Povjerljivoj osobi.
(2) Prijava nepravilnosti sadrZi podatke o Prijavitelju, naziv Skole, podatke o osobi i/ili osobama na koje se prijava
odnosi, datum prijave i opis nepravilnosti koja se prijavljuje.
(3) Prijava se podnosi neposredno u pisanom obliku, a istu je moguce dostaviti po§tom, elektronitkim putem ili
izjaviti usmeno na zapisnik.

Clanak 5.
(1) Po zaprimanju prijave Povjerljiva osoba ¢e:
- zaprimiti prijavu nepravilnosti
- Ispitati prijavu nepravilnosti najkasnije u roku od 60 (3ezdeset) dana od dana Zaprimanja prijave
- bez odgode poduzeti radnje potrebne za zadtitu Prijavitelja, ukoliko isti uéini vjerojatnim da jest ili bi
mogao biti Zrtva Stetne radnje zbog prijave nepravilnosti.

HI. IMENOVANJE _POVJERLJIVE _OSOBE 1 ZAMJENIKA ZA ZAPRIMANJE PRIJAVA

NEPRAVILNOSTI
Clanak 6.
(1) Povjerljivu osobu za unutarnje prijavljivanje nepravilnosti imenuje ravnateljica $kole na prijedlog najmanje
20% radnika.

(2) Ukoliko 20 % radnika ne donese predmetnu odluku, ravnateljica ¢e Povjerljivu osobu imenovati samostalno.

(3) Imenovana Povjerljiva osoba moZe se opozvati odlukom 20% radnika, u kojem sludaju ée ravnateljica
razrijesiti imenovanu Povjerljivu osobu i imenovati novu u roku od mjesec dana od dana dono$enja Odluke o
opozivu.

(4) Do dono3enja Odluke o imenovanju nove Povjerljive osobe, poslove povijerljive osobe obavlja njezin zamjenik,
osim ako okolnosti upuéuju na to da je potrebno privremeno imenovati tre¢u osobu kao Povjerljivu osobu.




Clanak 7.
(1) Zamjenika Povjerljive osobe imenuje ravnateljica Skole, na prijedlog Povjerljive osobe.
(2) Ravnateljica Povjerljivu osobu i Zamjenika povjerljive osobe imenuje uz njihov prethodni pristanak.

Clanak 8.
(1) Povjerljiva osoba duzna je:

- prijavu o nepravilnosti proslijediti tijelima ovlastenim na postupanje prema sadrzaju prijave, ukoliko
ista nije rijesena sa Skolom,

- obavijestiti prijavitelja, na njegov zahtjev, o tijeku i radnjama poduzetim u postupku i omogugiti mu
uvid u spis u roku od 30 (trideset) dana od dana odlucivanja o prijavi,

- Cuvati identitet Prijavitelja i podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja, odnosno objave
drugim osobama

IV. ZASTITA PRIJAVITELJA I CUVANJE PODATAKA ZAPRIMLJENIH U PRIJAVI NEPRAVILNOSTI

Clanak 9.

(1) Postupak zastite Prijavitelja zapocinje dostavljanjem prijave nepravilnosti i provodi se sukladno propisima koje
primjenjuje pucki pravobranitelj te Zakona o zastiti prijavitelja nepravilnosti (NN 17/19).

(2) Skola ée poduzeti sve nuzne i potrebne mjere kako bi se zaititio prijavitelj od itetne radnje te ¢e poduzeti nuzne
mjere radi zaustavljanja $tetnih radnji i otklanjanja njihovih posljedica.

(3) Identitet Prijavitelja, odnosno podaci na osnovi kojih se moze otkriti njegov identitet te drugi podaci koji su
navedeni u prijavi nepravilnosti, zasti¢eni su.

(4) Iznimno, a ukoliko Prijavitelj pristane na otkrivanje tih podataka ili ukoliko je u tijeku postupka nuzno otkriti
identitet Prijavitelja, u skladu s propisima kojima se ureduje zastita osobnih podataka, sam identitet Prijavitelja
se moze otkriti.

Clanak 10.
(1) Osoba kojoj Prijavitelj prijavi nepravilnosti i svaka druga osoba koja sudjeluje u postupku po prijavi
nepravilnosti, duzna je ¢uvati podatke koje sazna iz prijave, kao i tijekom postupka.
(2) Povezana osoba ima pravo na zastitu kao i Prijavitelj, ukoliko u¢ini vjerojatnim da zbog povezanosti s
Prijaviteljem, jest ili bi mogla biti Zrtva tetne radnje.
(3) Skola &uva podatke zaprimljene u prijavi od neovlastenog otkrivanja, osim ukoliko isto nije suprotno Zakonu.

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 11.
Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati ili dopunjavati pod uvjetima pod kojima je donesen.

Clanak 12. )
Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

jedmicd Skolskog odboga:
[l & >

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo&i Skole dana 23.12.2019. godine.

Klasa: 003-06/19-01/12
Urbroj: 2134/01-14-08-19-5
Kastel Sucurac, 20.12.2019. godine

Klasa: 011-03/19-01/6
Urbroj: 2134/01-14-01-19-1
Kastel Sucurac, 23.12.2019. godine




