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Na temelju dlanka l?6. i 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj

s7l08, 86/09, 92l 10, l05i 10, soll t , 5t12. 16112,86112,94113, 136114 -RUSRH, 152114, 7 /r7, 68t18,98/19,

64120,l5l l22, l55l23 i 156123), dlanaka 39. - 42. Zakona o ustanovaflra (Narodne novine broj: 76193.29197,

47lgg,35lo8, l27llg, l5l l2z) i dlanka 60. staruta, skolski odbor osnovne Skole kneza Mislava, Kastel

Su6urac, Braie Radii 6, rasPisuje

NATJE.AJ
za imenovanje ravnatelj a/ice

l.) Za rav11ateljalicu Skolske ustanove rnoZe biti imenovana osoba koja mora ispunjavati nuZne sljede6e uvjete:

I .1.)zawien studij odgovaraju6e l,rste za rad na radnom mjestu uditelja, nastavnika ili strudnog suradnika u

Skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moZe biti:
a. sveudili5ni diplomski studij ili
b. integrirani preddiplomski i diplomski sveudiliini studij ili
c. specijalistidki diplolnski strudni studij
d. poloien strudni ispit za uditelja, nastavnika ili strudnog suradnika, osim u sludaju iz dlanka 157.

stavaka l. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

1.2.)uvjete propisane dlankom I 06. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnor.noj i srednjoj ikoli
1.3.)najmanje osam godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu obrazovanja ili u

i1"iir* a.Zurn" uprave nadleZnim za obrazovanje, od dega najmanje pet godina na odgojno-obrazovnin't

poslovima u Skolskim ustanovama.
2.) Osim osobe kojaje zawsila neki od srudija navedenih u todki 1.1.) ovoga natjedaja, odnosno dlanku 126.

stavku 1., podstavku l. todki 1., Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ravnatelj

osnovne Skole moZe biti i osoba koja je zawsila strudni detverogodi5nji studij za uditelje kojim se stjede

240 ECTS bodova.
3.) Iznimno, ravnatelj mo2e biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz todke l.l.) ovoga natjedaja, odnosno ilanka

126. stavka l. podstavku l. todke l. i stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnoraroj isrednjoj Skoli

ako u trenutku prijave na natjedaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom

mandatu, a ispunjavala je uvjete za ra\.nalelja propisane Zakonom o osno\mom Skolstl'u (Narodne novine

br. 59/90., 26193., 27 193., 29 194., 7 t96., 59 101., I l 4/0 1, 7 6105. i 87 /08).

4.) Ravnatelj/ica 5kole rnora ispunjavati i uvjete propisane dlankom 39. stavkom 2. Zakona o ustanovalna

(Narodne novine b roj: 7 6 1 93, 29 1 97, 47 1 99, 3 5 1 08, l27 l l 9, l 5 1 l 22)

Dodatne kompetencije koje se wednuju u postupku imenovanja ravnatelja Skole su: poznavanje stranogjezika,

pomavanje osnormih digitalnih vjestina i iskustvo rada na projeklirna.

kandidati za ravnatelja nisu obvezni irnati dodatne kornpetencije, ali u tom sluEaju ne ostvaruju dodatlle bodove.

Vrednovanje dodatnih kompetencija provodi se za kandidate za kojeje utrttlena ispunjenost nuZnih uvjeta.

Ravnatelj/ica se imenuje na pet (5) godina.

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz

dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08., 86/09.'

92110., 105/10.-isprava( 90/l I ., 16112.,86112., 126112.,94113., 152114.,7117 .,68/18., 98/19., 64120.,151122.,

r55123 i 156123).

Uz pisanu i osobno potpisanu prijaw na natjedaj kandidati su obvemi priloiiti u izvorniku, ovjerenom presliku

ili iz sustava e-gradani sljedeiu dokurnentaciju:
- Zivotopis
- diplomu, odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi



- dokaz o driavljanstlu
- dokaz o poloZenome struenom ispitu, odnosno dokaz da je osoba oslobodena obveze polaganja strudnog

ispila
- dokaz o steaenim pedagoikim kompetencijarna za osobe koje su ih bile obvezne steii
- dokaz o radnorn iskustw u Skolskim ili drugim ustanovama u suslaw obrazovanja ili u tijelima drZar'ne

uprave nadleznim za obrazovanje, od dega najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim poslovima u

Skolskim ustanovama (potwda ili elektronidki zapis HZMO-a i potvrda poslodavca o radnom iskustvu

odnosno vrsti i trajanju poslova u Skolskim ili drugim ustanovama u sustarer obrazovanja ili u tijelima
drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje)

- program rada za mandatno razdoblje
- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka

106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 8 dana od dana podno5enja

prijave)
- vlastorudno potpisanu suglasnost aktualnom ravnatelju Skole za pribavljanje posebnog uvjerenja o

osudivanosti ili neosudivanosti za kamena djela iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovtloj i

srednjoj Skoli u kojoj je pored teksta suglasnosti potrebno navesti i osobne podatke u swhu populljavanja

slu2benog Obrasca III A Zahtjeva zu i:dtn'anje posebnog uujercnja za.fiziika osobu Ministarstva pravosuda

sukladno dlanku 14. stavku 2. Zakona o pravnirn posljedicama osude, kamenoj evidenciji i rehabilitaci.fi i

to: (OIB; ime, prezime, rotleno prezime; spol; drZavljanstvo; ime i prezime oca i majke; dan, mjesec i

godina rotlenja; mjesto idrZava rodenja; zanimanje izvanje; adresa prebivali5ta,&oraviSta)

- dokaz o obavljanju poslova rarmatelja u najmanje drugom uzastopnoln mandatu za osobe koje se

kandidiraju na temelju stavka 3. dlanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i sredrloj 5koli

(odluke o imenovanju ili ponrda Skolske ustanove).

Kandidati mogu priloZiti dokaz o dodatnim kompetencijama: poznavanju stranog jezika, poznavanju osnovnih

digitalnih vje5tina i iskustw rada na projektima i to:
- za pomavanje stranogjezika: preslika indeksa o zawsenom kolegiju stranogjezika, diploma odnosno

druga isprava o zawSenom studiju stranog jezika, uvjerenje odnosno poFrda ili druga isprava Skole

stranih j ezika odnosno druge ovla5tene ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog jezika o

zawlenom stranom j eziku, svjedodZba, potwda o poloZenom obrazovanju i edukaciji stranog jezika,

osobna izjavoa kandidata uz Zivotopis.
- za poznavanle osnovnih digitalnih vjestina: potlrda odnosno uvjerenje ili druga isprava institucije,

ustanove ili ovlaStene prawe osobe za edukaciju u podrudju informacijskih znanosti o zaw5enoj

edukaciji stjecanja digitalnih vjeltina, odnosno diploma ili druga isprava o zaw5enom studiju iz
podrudja informacijskih manosti, certifikat, svjedodZba, potwda, osobna izjava kandidata uz Zivotopis.

- za iskustvo rada na projektima: potwda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, osobna

izjava kandidata uz iivotopis.

Pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja moZe se ostvariti pretna:
. dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovirna njihovih obitelji (Narodne

novine broj 121117.,98119.,84121. i 156123),
. dlanku 48. stavku l.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21),
. dlanku 48.fZakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novinebroj 33192,57192,77 /92,27193,

s8t93,2194,76/94, t08l9s, 108196,8210t,103t03, t48lt3. i 98/19.) i
. dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji izapolljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj

157113., t52114.,39118. i 32/20.)
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema navedenin propisima i Zele ostvariti

to pravo du2ni su se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate

samo pod jednakim uvjetima.
Dokazi za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju moraju biti dostavljeni u izvomiku ili ovjerenom

preslik-u.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju dlanka 102. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17.,9E/19..

84121. i 156123) duianje dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u dlanku 103. Zakona, a koji su dostupni na

povemici Ministarstva hwatskih branitelja:
htttls:,//branitel i i. r:ov.hr,(JscrDocslma gesi doku nrerrt i/N i kol a/popisoh?Odokaza9/o2

9'n20nrednosti%20pri%20zaoo%C5%Al liavani u-%20ZOI I BDR%10202 I .pdl'.

0zao/o2 0ostvarivanieTo20prava



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48- Zakona o civilnirn

stradalnicima iz Dornovinskog rata (Narodne novinebr. S4l2l) uz prijaur na natjeiaj duzanje priloiiti sve

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja te priloZiti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanjc prava

prednosti pri zapoiljavanju (dlanak 49. st. l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih brnnitcl-ja:

https:/&ra tcl i i. grrv.hr/LJserDocs hnases/dokumcnti/Nikolai noois%20dokaza%20 o4l0rrst\ arivilrt l()rrrrr a

%l0orednost i9 i,l0priozo20zano9bC5%oAl liavaniu-
Yo2}Zakolro.to2Uooh 20civilnim9/o20stradalnici nraor'o 2 {l izq',,10 [ ) ll . pd 1 .

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 48.fZakona o zaStiti

vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33192,57192,77192,27193,58193,2194,76194, 108/95,

108/96,82/01, 103/03.,148/13. i 98/19.) duZanje, uz navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o

priznatom statusu iz kojeje vidljivo ostvarivanje tog prava. izjaw da do sada nisu koristili pravo prednosti pri

zapo5ljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojegje vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg

poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidati koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno ilanku 9 . Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapoiljavanju osoba s invaliditetorn (Narodne novinebroj 157113., 152/14.,

39l18. i 32120.) duZanje, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjesenje o uhrdenom invaliditetu, odnosno drugu

javnu ispraw o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u odevidnik zaposlenih osoba s

invaliditetom te dokaz iz kojegje vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca

(rjeienje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Natjeiaj se objavljuje u Narodnim novinama i na mreinoj stranici Skole.

Rok za podno5enje prijava kandidata je 8 dana od objave natjedaja.

Na natjedaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe obaju spolova sukladno dlanku 13. Zakona o

rarnroprawrosti spolova (NN br. 82108 i 69117).

Prijavom na natjeeaj kandidati su suglasni da Osnovna Skola kneza Mislava, Ka5tel Su6urac moZe prikupljati'

koristiri i obratlivati njihove osobne podatke iskljudivo u svrhu provedbe natjedajnog postupka za irncnovanje

ravnatelja/ice sukladno vaZecim propisima o zaititi podataka.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve traZene dokumente ili nemaju dokumente u traZenom

izvomiku ili presliku ovjerenom kodjavnog biljeZnika, kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se

razmalrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjedaj.

O rezultatirna natjedaja kandidati 6e biti obavijeiteni u roku od detrdeset i pet dana od dana isteka roka za

podno5enje prijava.

Prijave na natjedaj s potrebnom dokumentacijom i dokazirna o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja dostaviti na

adresu: Osnovna Skola kneza Mislava, Braie Radii 6, 2l 212 Kaitel Suiurac, u zatvorenoj omotnici s

naznakom: >Natjelaj za ravnatelja/icu - ne otvaraj<.

Osnovna Skola kneza Mislava
Ka5tel Su6urac

Temeljem Odluke Skolskog odbora (KLASA: OO7-04125-0215; URBROJ: 2181-276-06-25-4 od dana 6.3.2025.

godine), natjedaj je objavljen u ..Narodnim novinama* broj 4012025 i na mreinoj stranici Skole dana 7. oZujka

2025. godine.
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