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Na temelju dlanka 9., 13. i 14. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za
zapo5ljavanje (u daljnjem tekstu: PravilrLik), Povjerenstvo za procjenu i wednovanje kandidata za zapolljavanje
(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) donosi sljedeiu:

ODLUKU
o naiinu procjene/testiranja

I.
Temeljem natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: Uditelj/ica - nastavni predmet hrvatski
jezik - I izvrSitelja./ica na odredeno puno radno wijeme od 40 sati tjedno do povratka odsutne radnice na rad,

mjesto rada OS kneza Mislava, Kaitel Suiurac, temeljem natjedaja objavljenog dana 14.10.2025. godine na

oglasnim i mreirnim stranicama Skole i IZZ-a, sukladno pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama

Pravilnika, Povjerenstvo je odludilo da ie se svi kandidata koji su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa

svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje

radnog odnosa, testirati putem pisanog testa u trajanju od 30 minuta, koji 6e se sastojati od ukupno 9 pitanja, a

makimalan broj bodova koji kandidati mogu ostvariti je 45 bodova.

Smatra se da su kandidati poloZili pisani test ako su ostvarili najmanje 60% od ukupnog broja bodova.

Pisani test sadrZi pitanja o pomavanju propisa i to:
- Zakona o odgoju i obrazovanju u osnormoj i srednjoj Skoli (NN, broj 87/08, 86/09, 92110, 105/10,

90ltt, 5lt2, t6lt2, 86/12, 94113, 136^4 - RUSRH, 152/L4,7 n7,68/18, 98/19, 64t20 i 151t22\
- Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnormoj i srednjoj Skoli

(NN, broj: l12l 10, 82119)

- Pravilnika o kiterijima za izricanje pedago5kih mjera (NN 94115,3117)
- Zakona o radu (NN, broj: 93/14, l2l l17, 98/19, l5l/22, 46123 i 64123)
- Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u jarmim sluZbama (NN, broj: 29/2024)
- Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoSkolskim ustanovama (NN, broj: 5l/18)
- Statuta Skole (http://os-knezmislar-kastelsucurac.skolc.hr/skola/ kolski_akti./statut).

II.
Ova Odluka o nadinu procjene/testiranja objavit 6e se na mreZnoj stranici Skole navedenoj u nadedaju, a svi
kandidati koji su dostavili potpunu prijaw sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju Zakonske uvjete
za zasnivanje radnog odnosa, na testiranje ie biti pozvani putem elektronske poSte za kontakt koju su dostavili
u prijavi na natjedaj.
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Dostaviti:
l. MreZna stranica i oglasna ploda lkole
2. Pismohrana
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