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KIASA: 112-02/25-01/7
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Ka5tel Suiurac, 9.1.2026. godine

Na temelju dlanka 10. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za

zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), nakon okondanja natjedajne procedure za zasnivanje

radnog odnosa na radnom mjesfu: Operativni dielatnildica za sigurnost i civilnu zastitu - 1

izvrSitelja/ica na odretleno (najduZe 3 godine) puno radno wijeme od 40 sati rada tjedno, mjesto rada

Osnowa Skola kneza Mislava, Kastel Suiurac, temeljem natjedaja objavljenog dana 12.11'2025'

godine na oglasnim i mreZnim stranicama Skole i HZZ-a, ovim putem donosim sljedeiu:

ODLUKU
O OBUSTAVI NATJEdAJA

l.
Obustavlja se postupak natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu: Operativni
djelatnik/ica za sigurnost i civilnu zaititu - I izvrsitelja/ica na odredeno (najduZe 3 godine) puno

radno wijeme od 40 sati rada tjedno, mjesto rada Osnovna Skola kneza Mislava, KaItel Suiurac,

terneljem natjedaja objavljenog dana 12.11.2025. godine na oglasnim i mreZnim stranicama Skole i

HZZ-a, zbog toga Sto je odabrani kandidat odustao od zapolljavanja'

2.
Sukladno odredbama elanka 10. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i wednovanju
kandidata za zapoSljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik), natjedajna procedure za zasnivanje radnog

odnosa na radnom mjestu: Operativni djelatnik/ica za sigumost i civilnu zaStitu - I izrnSitelja/ica na

odrerleno (najduZe 3 godine) puno radno vrijeme od 40 sati rada tjedno, mjesto rada Osnovna Skola

kneza Mislava, Kastel Suiurac,6e se ponoviti, a do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjedaja ili
na drugi propisani nadin, radni odnos ie se zasnovati u skladu s dlankom 8. stavak 2. Pravilnika.
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Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja

Dostaviti:
l. Oglasna ploda i mrelna stranica Skole

2. Pismohrana
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